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Criar a 1° UPA - Unidade
Pronto-Atendimento de It
atendimento de emergéncia
por dia, laboratério de exames
ecografia, ultrassom, eletrocard
e farmacia integrada, para desafaga,,
os hospitais.

Zerar a fila de consultas especializadas,
exames e cirurgias eletivas, que estao em atraso.

Criar a Central de Telemedicina, com consultas por
video com médicos especialistas de todo o Brasil.

Criar a Clinica da Crianca, com pediatras e
estrutura especializada de exames para
atendimento humanizado e acolhedor as maes. O
espaco sera um anexo da UPA e funcionara de

Criar a Clinica de Saide da Mulher, com
ginecologistas e estrutura especializada de exames,
como ultrassom e mamografia, por exemplo.

Implantar o “Zap da Saude”, para
agendamento de consultas por whats app,
para dar mais agilidade, ou ainda pelo
0800, para quem preferir por telefone.



Fortalecer os hospitais e os P

Retomar o programa “Remédio em Casa”
para levar os medicamentos na porta
idosos e pessoas com deficiéncia.

Ampliar o atendimento de Saude Mental|
por meio do CAPS com terapias e teleconsultas
com psiquiatras e psicélogos.

Criar o CERTA - Centro de Referéncia

do Transtorno Autista, com atendimento
especializado de neurocientistas,
neurologistas, fonoaudidlogos,

psicélogos, entre outros.

Incentivar a reabertura do Pronto-Socorro
da Santa Casa com investimento e dialogo
constante com a instituicao.
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Cuidar das pessoas

EMPREGO E
DESENVOLVIMENTO

Criar o (§3¥]3J - Centro Municipal de Ensino
Profissionalizante - para qualificar as
pessoas ao mercado de trabalho em curto
prazo. Serao cursos de mecanica industrial,
mecanica automotiva, construcao civil,
eletricista, informatica, corte de cabelo,
manhnicure, cuidador de idosos, secretariado,
atendimento ao publico, entre outros.

Promover os [GICEX - EXSLT 1T [ para conectar

os alunos do CEMEP com as empresas.

Criar o 4L IEERLEITT T I para apresentar

Itajuba ao mercado como uma cidade de negdbcios e
oportunidades de investimento. O objetivo é atrair
novas empresas e facilitar a ampliacao das ja
existentes.

Transformar oLELC UER AT R ECL LI T )Jem

realidade, formando um ecossistema de inovacao,
que vai incentivar a criagao e o crescimento de
startups. Além disso, criar alUEI'LER LT i que
sera uma grande feira de Inovacao e Negécios.

Promover alll. 3L ELEXIL Y- Wdestravando os

negocios, reduzindo a burocracia e construindo um
ambiente favoravel para quem deseja empreender,
inovar, produzir, gerar emprego e renda na cidade.
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Cuidar das pessoas

EMPREGO E
DESENVOLVIMENTO

LG LATE AL I MY e iniciativas que incentivem o

comeércio local, prestadores de servico, bares,
restaurantes e feiras da cidade. Serao linhas de
crédito especiais para os pequenos
empreendedores e agcoes de estimulo ao consumo e
ao turismo, como o “Liquida Itajuba”, para o varejo,
o “Festival Itajubar” e o “ltajubeer Fest”, para os
bares e o “Iltanamesa”, para os restaurantes.

Criar o programa a1 - 2L 14d para incentivar a
contratacao de profissionais mais experientes

pelas empresas e a recolocacao de pessoas com
mais idade no mercado de trabalho.

EDUCACAO

Zerar a fila de vagas nas creches,

ampliando as estruturas fisicas,
contratando mais profissionais e
construindo parcerias com a
iniciativa privada e organizacoes
da sociedade civil.

Valorizar os professores, [l [<=IZ] &

formacgao continuada com cursos de
pés-graduacao, mestrado e doutorado,
além de manter o didlogo permanente com
os servidores da Rede Municipal de Ensino.
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, Cuidar das pessoas

EDUCACAO

Retomar oL LRI, .1-3d nas escolas,

com aulas de Educacao Financeira,
Empreendedorismo, Robética, Educacao
Ambiental, Musica, Dancga, Teatro e Esportes.

com lousas digitais, notebooks e kindles
(tablets especificos para a leitura),

além de atualizar as bibliotecas e os
laboratérios de ciéncias.

Fortalecer a Educacio Inclusiva [¢El&-RAdE g [er1S

especiais com mais monitores qualificados e
suporte de equipes multidisciplinares de
psicélogos, fonoaudidlogos e psicopedagogos.

OferecerluGGLLEXEXTEULEL- 8 com café da

manha, lanche e almoc¢o servidos com alimentos
fresquinhos da Agricultura Familiar.

Criar a JE ! val d -1 .- aCoMm aulas de
Ingles, G oo

o Desenvolvimento e a Inclusao.

Criar oML RLVE LK -LRLEIT] EJcom cursos técnicos,

cursos preparatoérios para o ENEM e vestibulares, além de
oficinas de Oratodria, Inteligéncia Emocional, Negociacao
e Técnicas de Vendas, para adolescentes que ja
concluiram o Ensino Fundamental.
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Cuidar das pessoas

PESSOAS COM 60+

L CEIERLEL N Um espago que
funcionara diariamente, das 7h
as 17h, para milhares de idosos
com mais de 60 anos, que terao
acesso a hidroginastica pilates,
academia, aulas de danga,
salao de jogos, atendimento de
Saude com médicos geriatras,
oftalmologistas, odontologistas
e fisioterapeutas.

O local ainda contara com restaurante popular,
biblioteca, cursos de informatica, além de oficinas de
artesanato, culinaria, atividades de lazer, entre outros.
Serd um projeto inovador e ousado, que tornara Itajuba
referéncia nacional no cuidado e valorizacao dos idosos.

INCLUSAO E
PROTECAO SOCIAL

Fortalecer ailZLEX ERJICELETR G LI com

a instalacao do Botao de Panico, via aplicativo,
nos celulares das itajubenses, em conexao
integrada com a Guarda Municipal e com a
Policia Militar, para prevenir a violéncia
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Cuidar das pessoas

INCLUSAO E
PROTECAO SOCIAL

Ampliar a rede de apoio por meio do (XY (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social), com busca ativa de
pessoas em situacao rua em parceria com o Albergue

e o Restaurante Popular, além de oferecer
acompanhamento com psicélogos e assistentes sociais.

Manter um canal aberto de dialogo, \IJ
apoio e convénios com as{FIa3 ey :
gue realizam um papel social de
extrema relevancia para a cidade e,
principalmente, para as familias.

SEGURANCA

Reforcar o efetivo daf{ATELL ERIITLITI . El)e

ampliar o sistema de videomonitoramento 1
da cidade, para atuar de forma integrada AT
|

com a Policia Militar e a Policia Civil. ,
‘

Criar umEELEIKCEIGH LT EHACRET I [)da

Guarda Municipal via whats app, 24 horas por dia.
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CULTURA

Investir em ciéncia e tecn
monitorar e alertar a pop
agilidade e precisdo sobre os ris
enchentes e fenomenos climati
Além disso, fortalecer a Defesa Civil
para situacoes de emergéncia. N
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Ampliar os festivais culturais, retomar a
Feira do Livro e valorizar os talentos locais.

Promover cursos de artes, canto,
musica e dangas, no Teatro Municipal.

Recriar a Banda e a Orquestra Municipal.

ESPORTE E LAZER

37

Construir e revitalizar os parques e pragcas em todas
as regioes da cidade, com palco para eventos, quadras
poliesportivas, pistas de skate, academias ao ar livre,
espaco pet e brinquedos para criancgas, inclusive com
acessibilidade para criancas com deficiéncia.



ESPORTE E

38 Apoiar competicdes de divers:
esportivas em parceria com os ¢

bairros, escolas, universidades e «

39 Apoiar eventos de e-sports (jogos e
comecar pelos alunos da Rede Municipal d

PARTICIPACAO POPULAR

40 Retomar o “Prefeitura no Bairro”, que
sera ampliado como uma grande
ferramenta de participagao popular,
em que o prefeito, o vice e todos os
secretarios farao reunioes nos bairros,
para ouvirem os moradores e ajudarem
a resolver de perto as demandas de
cada comunidade. '

[
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¥ .
i Cuidar da cidade
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TRANSPARENCIA

Reforcar os meios de o)

(1 {IT.T-+1.]Je promover auditorias
profundas de controle e transparéncia
do dinheiro publico em todas as
secretarias e 6rgaos da prefeitura.

INFRAESTRUTURA

y
y

Criar o programa -StILERIEIU] .EXA para
levar asfalto de qualidade na cidade,
inclusive nas estradas da Zona Rural.

Adaptar e padronizar os passeios com pisos
antiderrapantes e aptos para LG ELE de
cadeirantes e pessoas com deficiéncia visual.

Disponibilizar Internet \,iI&iK:[t1{l1t) e de e alta
velocidade em todos os principais pontos dos bairros

urbanos e rurais.

Investir pesado nalUl, .- I3 £ XL IYe no
CEE Ittt ydo Rio Sapucai (retirar o

acumulo de terra, pedras e entulhos para baixar
o leito). Sera uma acao essencial para amenizar
enchentes de forma inédita em ltajuba.

Realizar grandes obras de LIELEY- Ty e aprimorar o
sistema ja existente para conter alagamentos.
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Cuidar da cidade
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ZELADORIA E LIMPEZA

Disponibilizar (QE I OIG) &

convencionais e instalar

um novo sistema de Lixeiras -
de com =
reservatério subterraneo,

a exemplo de Balneario

Camboriu.

Implantar{I<LI L1 para materiais
recicldveis e entulhos em todos os quadrantes

da cidade e criar o*GLLUEK-CRA R I £Jcom
rondas frequentes de varricao, poda e capina
em todos os bairros.

TRANSPORTE E MOBILIDADE

Retomar as linhas e horarios

dos 6nibus, que foram reduzidos,
em toda a cidade, inclusive na
Zona Rural.

Cobrar aiiuEIELX - ERILIEYde 6nibus para que

tenham ar-condicionado, internet wi-fi, rastreamento,
camera de segurancga, sistema de acessibilidade para
cadeirantes, além da transicao gradual para 6nibus
elétricos, que sao mais silenciosos e sustentaveis.
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MEIO AMBIENTE E
BEM-ESTAR ANIMAL

Criar a “Tarifa Zero” |
para que as familias po
e passear no Parque da C

Ampliar as ciclovias e trazer
sistema de locacédo de bicicleta
aplicativo.

Incentivar ainda mais o transporte alternativo|
por aplicativo, que gera emprego, renda e '
funciona muito bem em Itajuba.
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Investir no plantio de arvores e na preservagao
das areas verdes de Itajuba, com sua
biodiversidade.

Fortalecer o Centro de Controle de Zoonoses e ampliar
o atendimento veterinario gratuito, em parceria com os
profissionais particulares da cidade. A ideia é
desenvolver um projeto de “Voucher Pet"”, para que os
cidadaos possam levar os seus caes e gatos em clinicas
particulares, conveniadas com a prefeitura. Além disso,
serao realizados mutiroes de castracao e adocao dos
animais de rua.



" Exbemencm
’PARA FAZER MAIS.
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